西南财经大学教学委员会章程
（西财大办〔2016〕26号）
第一章  总  则
第一条  为保障学校人才培养质量，推动本科生教育、研究生教育、成人教育和其他类型高等教育的高水平发展，依据《西南财经大学章程》的有关规定，设立西南财经大学教学委员会，并制定本章程。
第二条  教学委员会是学校教学工作的审议、评定、评估、指导和咨询机构，根据学校的教育理念、战略目标与发展规划，遵照本章程开展工作。
第三条  教学委员会致力于推动教育教学创新，鼓励教师开展教育教学研究，坚持可持续发展教学质量观，促进学校人才培养质量的全面提高。
第二章  组  成
第四条  教学委员会委员原则上由具有良好思想政治素质，较高学术水平和丰富教学经验，熟悉教育教学规律，热心教育教学改革，能积极参加教学委员会工作的人员担任。
第五条  教学委员会委员由教师代表和职务委员组成，由校长聘任。
第六条  教学委员会由31委员会名委员组成，设主任委员一名，副主任委员若干名。
第七条  教学委员会委员实行任期制，每届任期一般为四年，连续任职一般不超过两届。
委员遇有退休、离开学校岗位连续一年以上或职务委员因工作岗位发生变动等情况，应及时调整。
第八条  教学委员会办公室设在教务处，负责处理教学委员会日常事务。
第三章  职  责
第九条  了解和把握国际国内教育教学改革和发展的新趋势，宣传我国高等教育教学改革的方针、政策以及学校教育教学改革的有关精神，对教育教学改革和人才培养工作提出咨询建议。
第十条  审议专业设置、人才培养方案，指导专业建设、课程建设、实验室建设、实习基地建设、教学队伍建设、教风学风建设等工作，推动教学改革与创新。
第十一条  评定教学成果，评估教学质量，检查和指导教学管理和教学队伍建设等重要事项；参与审议有关教育教学的重要规章制度；参与学校其他教育教学工作。
第四章  工作方式
第十二条  教学委员会在学校领导下，根据学校的教育教学任务制定工作计划和开展工作。
第十三条  教学委员会工作由主任委员主持，副主任委员协助。
第十四条  教学委员会实行例会制，每年至少召开一次全体委员会议，审议上一年度教学工作报告以及本年度工作计划。
第十五条  教学委员会决定重大事项时，须召开全体委员会议进行表决。出席会议的委员须达到全体委员人数的三分之二，同意人数须超过到会委员人数的半数方为表决通过。
第十六条  教学委员会讨论重大问题时，可邀请相关专家学者列席。讨论与学生密切相关的议题时，可邀请学生代表参加。
第十七条  各学院应根据学院工作需要，成立学院教学委员会，或委托学术（教授）委员会等基层学术组织承担本科、研究生教育教学指导工作。
第五章  附  则
第十八条  本章程由教学委员会办公室负责解释。
第十九条  本章程自校务会议通过之日起正式施行。




